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>~ SEANCE ORDINAIRE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 17 SEPTEMBRE 2025

Le Conseil Municipal, convoqué le 11 SEPTEMBRE 2025, s’est réuni le 17 SEPTEMBRE 2025 3 19h30,
sous la présidence de M. Olivier ARAUJO, Maire de Charly.

Nombre de membres en exercice selon
I'article L2121-2 du Code Général des
Collectivités Territoriales : 26

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 23

Secrétaire de séance : Carole CHAVANET

Présents :

ARAUJO Olivier, DEGRANGE Marc, ANDALORO Gaétan,
BOTREL Yann, RUE Marie-Laure, PAGES Roland, GAUDRY
Marie-Laure, GUERRIERI Marie Claude, FOURNIER Michel,
DUCHARNE Thierry, MISSONNIER Angélique, DA SILVA
OLIVEIRA Fernando, CHAVANET Carole, ESPINOUX Agnés,
MIGUEL Lucas, DEL ROSSO Claude

Ayant donné pouvoir :

DA SILVA Fernando a LAIGLE Pierre, FRIZOT Stéphane a
DEGRANGE Marc, PELET Catherine a Olivier ARAUJO,
DUCHAMP Patrice a GUERRIERI Marie Claude, Francis
CINCOTTA Francis a MIGUEL Lucas, BOURDILLON Joélle a
GAUDRY Marie Laure, ALAGUILLAUME Léo a BOTREL Yann

Absent excusé :
CABON Arielle

Absents non excusés :
SAUVAGEON Patrice, PERALES Myléne.

**************************;\'****:k***********************************************************

2025 DEL 038 Mise a jour du tableau des effectifs pour création de 12 postes pour accroissement

temporaire d’activité. Abroge la délibération n°2025 DEL 033 du 02/07/2025.

l

Rapporteur : Marc DEGRANGE

Le rapporteur expose :

Les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par leur organe délibérant. Il leur appartient
donc de fixer l'effectif des emplois a temps complet et non complet nécessaires au fonctionnement des
services dans le respect des dispositions de la loi précitée portant dispositions statutaires relatives a la

fonction publique territoriale.

Il est indispensable de mettre a jour ce tableau des effectifs en cas de modification de création, de
suppression ou de modification de la durée hebdomadaire d’un poste.

Il appartient a I'organe délibérant, conformément aux dispositions légales énoncées ci-dessus, de déterminer
par délibération, d’établir et de modifier le tableau des effectifs de sa collectivité ou de son établissement.

Pour la rentrée 2025-2026, et afin de répondre au taux d’encadrement de I'Accueil de loisirs et de I'Accueil
périscolaire, il convient d’inscrire 12 postes de catégorie C en accroissement temporaire d’activité.

Il s’agit de postes a temps complet ou a temps non complet, selon les besoins du pdle enfance.

Ces postes sont portés sur le tableau des effectifs en annexe pour sa mise a jour dans la rubrique contractuels

non permanents.

La présente délibération abroge la délibération n°2025_DEL_033 du 02/07/2025.
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Tableau Mise a jour des effectifs au 17 septembre 2025
Postes permanents - non permanents — vacataires- ATA

Délibérations Temps de travail Missions
Secteur administratif- 9 Postes
1 emploi fonctionnel 2024_DEL_34 Vacant
Attaché principal de 1% classe DM-29-01-2007 Vacant
Responsable administratif et organisationnel
Attaché territorial 2025_DEL_ TC du service technique, logistique et événementiel
Attaché territorial 2020_DEL_036 MAJ TE TC DGS
Attaché territorial DM 29-01-2007 TC Disponibilité agent - vacant
Attaché territorial logistique événementiel 2022_DEL_022 TC Responsable événementiel logistique (art 3-3-2) contrat
Rédacteur principal de 1% classe 2022_DEL-02 TC Chargée de mission auprés du DGS
Rédacteur 2020_DEL 015 TC Responsable pole RH
Adjoint administratif ppal de 18 classe 2018_DEL_028 TC Service urbanisme assistante
Adjoint administratif ppal de 1¢ classe 2018_DEL_028 TC Service urbanisme
Adjoint administratif ppal de 1% classe 2024_DEL-015 TC Responsable pble proximité
Adjoint administratif principal de 1ére classe 2018_DEL 028 TC Responsable facturation et inscription scolaire
Adjoint administratif ppal de 2é classe 2017_DEL_030 TC Instructeur des autorisations du sol (en CLD)
Adjoint administratif ppal de 2i¢me classe 2017_DEL_013 TC Assistante service technique
Adjoint administratif ppal de 2i¢me classe 2018_DEL 016 TC Service comptabilité
Adjoint administratif territorial 2020_DEL_071 TC Accueil - Assistante RH
Adjoint administratif territorial 2020-DEL-35 TC Vacant sera pourvu au 17 avril 2025 service comptabilité
Adjoint administratif territorial 2020_DEL_034 TC Service de la poste (selon art 3-3-2) contrat
Adjoint administratif territorial 2020_DEL 035 TC CCAS (sur art 3-3-2) contrat
Secteur sécurité- 3 postes
Chef de service de police municipale 2022-DEL-02 TC Chef du service de police municipale
Brigadier-chef principal 2022-DEL-027 TC Brigadier-chef de police municipale
Brigadier-chef principal 30/03/09 MAJ TE TC Brigadier-chef de police municipale

Secteur technique : batiments-espaces verts-

f Technicien principal de 1% classe

2021_DEL_047

TC

Responsable Service technique
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Infirmiére TC Vacant
Aucxiliaire puéricultrice 2022_DEL-039 TC Auxiliaire de puériculture (art 3-3-2) contrat CDD
Auxiliaire puéricultrice 2022_DEL_039 TC Auxiliaire puéricultrice CDI suite mutualisation
Auxiliaire puéricultrice 2022_DEL_039 TC Auxiliaire puéricultrice
Aide-soignante 2023_DEL_044 TC Aide-soignante créche (art 3-3-2) contrat
Agent social 2022_DEL-039 TC Agent social (pourvu art 3-3-2)
Agent social 2022_DEL-039 Vacant
Agent social 2022_DEL-039 Vacant
Agent social 2023_DEL_025 TC Vacant
Agent social 2024_DEL-015 Agent social (art 3-3-2) contrat
Agent social 2024_DEL_028 TC Agent social (art 3-3-2) contrat
Adjoint d’animation 2023_DEL_025 TC Agent d’animation créche
Adjoint d’animation 2023_DEL_025 TC vacant
Adjoint technique polyvalent 2022_DEL_039 TC Agent polyvalent ménage (pourvu art 3-3-2) contrat
Communication-
Rédacteur 2021-DEL-015 TC Service communication (pourvu par art 3-3-2) contrat
Rédacteur 2024_DEL_015 TC Service communication (pourvu par art- 3-3-2) contrat
CCAS - 1 poste
Intervenant familial territorial 2021_DEL_47 TC vacant
Secteur culturel
Adjoint du patrimoine 2022-DEL-02 TC Responsable de la bibliothéque municipale et culture
Adjoint du patrimoine ppal de 2i¢me classe 2023 _DEL_044 TC Pour détachement de MNS
Collaborateur de cabinet emploi 2020_DEL_018 TC Collaborateur de cabinet

Vacataires agent d’accueil theatre

2021 DEL_047

Vacationde 4 h 7 postes
Vacataires agent d’accueil theatre 2022_DEL_022 Vacationde 4 h 13 postes
Vacataire service événementiel 2023_DEL 011 Vacationde 1 h 1 poste
Vacataire service animation 2024_DEL_028 Vacationde 1 h 1 poste
Adjoint animation 2025_DEL_38 TC ou TNC selon les besoins du service 12 postes ATA
Adjoint technique 2024_DEL_028 TCou TNC 3 postes
Adjoint administratif 2024_DEL_028 TC ou TNC 3 postes dont 1 vacant




